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 جامعة قاصدي مرباح ورقلــة

التطبيقيةالعلوم كلية  

 

Université KasdiMerbah - Ouargla 

Faculté des Sciences Appliquées 

الطرائــــقة ــهندسقسم   Département de Génie des Procédés 

 2023 / 2022 السنة الجامعية

 

Année universitaire 2020/2021 

 لفرقة التكوين  هندسة الطرائق للبيئةماستر  التانيةالبيداغوجي الأول للسنة  محضر اجتماع

 2023 /2022 الأوللسداسي ا

 اجتمعت والربع مساء الثانية  الساعة على عشرون و واثنين ألفين عام أكتوبر شهر منعشر  السابع  ثنينالأ يوم في

، شعبة هندسة الطرائق، لقسم هندسة الطرائق و ذلك بقاعة هندسة الطرائق للبيئة ماستر  التانيةفرقة التكوين  للسنة 

 :هم ؤأسما الآتيةالأول الخاصة بالفصل اجتماعات لكلية العلوم التطبيقية و بحضور مسؤولي المواد 

 بي ياسمينة مخ ❖

 بن عبد السلام سولاف  ❖

  زيغمي سعاد ❖

 قندور زاوية ❖

 زروقي جمال  ❖

  ممثل الطلبة حضورو 

 بن كادي سليم  ❖

 :الأعمالجدول  

 تنصيب فريق التكوين •

 التطبيقية. الأعمالالموجهة و  الأعمالطريقة التقييم المستمر في  •

 متفرقات. •

 

 :سير الأعمال

 تنصيب فرق التكوين  .1

 تم تنصيب فريق التكوين حسب الجدول أسفله
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Unité 

d'enseignement 

Intitulé de la 

matière 

Responsable de la 

matière 

Responsable de 

l'unité 

UE Fondamentale 

Code : UEF 1.1.1 

Crédits : 8 

Coefficients : 4 

Traitements 

Physico-Chimique 

et Biologique des 

eaux usées 

S. BENABDESSALAM 

S. BENABDESSALAM 

Traitement des 

Effluents Gazeux 
W. BAKA 

UE Fondamentale 

Code : UEF 1.1.2 

Crédits : 10 

Coefficients : 5 

Thermodynamique 

Appliquée 
Y. MOKHBI 

Dj. ZERROUK 
Bioréacteurs Dj. ZERROUK 

UE Méthodologique 

Code : UEM 1.1 

Crédits : 9 

Coefficients : 5 

TP Traitements 

Physico-Chimique 

et Biologique des 

eaux usées 

Z. GHENDOR 

IZZA . H Intensification des 

procédés 
IZZA . H 

Traitement des Sols 

pollués 
S. BENABDESSALAM 

Plans d’expériences S. ZIGHMI 

UE Découverte 

Code : UED 1.1 

Crédits : 1 

Coefficients : 1 

Management de 

l'environnement 
H. SIBOUKER 

F . ACHI 
Capteurs chimiques 

et Biochimiques 
F . ACHI 

UE Transversale 

Code : UET 1.1 

Crédits : 1, Coeff. 1 

Recherche 

documentaire et 

conception de 

mémoire     

S. LADJEL S. LADJEL 

 بن عبد السلام سولاف  .د : رئيس فرقة التكوين •

 : التطبيقية الأعمال و الموجهة الأعمال في المستمر التقييم طريقة  .2

 جاءت ما وفق يكون التطبيقية الأعمال و الموجهة الأعمال في المستمر التقييم أن على الحاضرين اتفاق الأساتذة تم

 :يلي كما هو و للطورين المستمر التقييم في التكوين عروض به

  :الموجهة الأعمال نقطة .1 

 بحث أو منزلي واجب نقاط  6 •

 كتابيين فرضين نقاط 10 •

https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2551
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2551
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2551
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2551
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2552
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2552
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2553
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2553
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2554
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2555
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2555
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2555
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2555
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2556
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2556
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2557
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2557
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2558
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2559
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2559
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2560
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2560
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2561
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2561
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2561
https://moodle.univ-ouargla.dz/course/index.php?categoryid=2561
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 مبرر غير او مبرر غياب لكل نقطة نصف ناقص الطلبة حضور نقاط  4 •

 

  :التطبيقية الأعمال نقطة .2 

 التطبيقي العمل تقرير نقاط 8 •

 التطبيقية( الأعمال نهاية في تقييمي امتحان نقاط 8 •

 أو غير مبرر كان إذ التطبيقي العمل في غياب لكل نقطة تخصم ,المخبر داخل العمل و حضور نقاط 4  •

 .مبرر

 

 .أعلاهنفس اليوم و الشهر و السنة المذكورين  من الثالثة مساءرفعت الجلسة على الساعة 

 

 

 رئيس القسم الشعبة مسؤول مسؤول فريق التكوين اختصاص  مسؤول 

 مخبي ياسمينةد. 
بن عبد السلام د 

 سولاف

 قوجيل بلال د .
 د. منوش جمال 

    

 


